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Az Uj Széchenyi Terv céljait tdmogatja a palyazat, amikor a kozépvallalatokat segiti,
hogy képzésekkel noveljék munkavallaldik felkésziltségét. Akik mar nyertek
gazdasagfejlesztési- vagy beruhazasi tdmogatast a kiemelt dgazatokban, most tobbféle
képzes kozll is valaszthatnak. A palyazati kiirassal a kozepes meretl vallalatok
projektjeit tdmogatjuk, amelyek az Uj Széchenyi Terv kiemelt agazataihoz kapcsoldédo
gazdasagfejlesztési, beruhazasi tamogatast nyertek, és a beruhazas lebonyolitasaval
kapcsolatban konkrét képzési igénylik merl fel.

A palyéazat keretében szakmai képzésekre — amennyiben azok az Uj Széchenyi Tervben
tamogatott palyazatban foglalt beruhazashoz kapcsolddnak —, a vallalkozas miikodésével
kapcsolatos képzésekre (pénziigyi, szamviteli, add stb.), idegen nyelvi képzésekre,
szamitastechnikai, informatikai képzésekre lehet palyazni.

A. A TAMOGATAS CELJA, RENDELKEZESRE ALLO FORRAS

Alapveto cél

Az Uj Széchenyi Terv kozéppontjdban a foglalkoztatds dinamikus bévitése &ll: az a
torekvés vezérli a gazdasag- és tarsadalomfejleszté programot, hogy tiz év alatt
egymillié Uj és addzd munkahely jojjon Iétre Magyarorszagon. A foglalkoztatasi
problémak valodi és tartés megoldasahoz a vallalkozokon keresztlil vezet az ut, tolik
varhaté a munkahelyteremtés. Az allami fejlesztés- és tamogataspolitika azzal jarul
hozza a munkahelyek létrejottéhez, hogy vildgosan lathatd és a gazdasagi élet szerepldi
altal is tamogatott, az allam és a gazdasagi szereplGk altal egyittesen kialakitott
sulypontokat hataroz meg a gazdasagfejlesztésben. Az Uj Széchényi Terv meghatarozza
azokat a kitorési pontokat, amelyektél a gazdasag egészének dinamizalasa varhatd.
Ezek:

. Gyogyité Magyarorszag — Egészségipar

. Megujulé Magyarorszag — Z6ld gazdasagfejlesztés

. Otthonteremtés - Lakasprogram

. Vallalkozasfejlesztés - Uzleti kdrnyezet fejlesztés

. Tudomany - Innovacié — Névekedés

. Foglalkoztatas

. Kozlekedés - Tranzitgazdasag

NOUTh,hWNH

A gazdasag versenyképességének alapvetd feltétele, hogy a vallalkozasoknal
versenyképes, a gazdasag igényeinek megfelel6 képzettséggel, munkavallalasi
képességekkel rendelkez6 munkaer6 alljon rendelkezésre. A gazdasagi, tarsadalmi és
technoldgiai valtozasok rendkivil gyors és folyamatos alkalmazkodast kivannak a
gazdasag szereplGitdl, a vallalkozasoktdél, a munkavallaléktol. A valtozasokhoz vald
alkalmazkodas elGsegitésének és a szerkezetvaltasi folyamatok kezelésének legfontosabb
eszkoze a képzés. Fontos, hogy a munkaltatok a munkavallalék képzését megtérilo
befektetésnek tekintsék, az egyének pedig felismerjék a tudas és a készségek folyamatos
fejlesztésének jelentfségét sajat életmindségiik és munkaerd-piaci lehetdségeik javitasa
szempontjabol.

Magyarorszagon rendkivil eltér6 a kilonbdz6 méretl vallalkozdsokban dolgozd
munkavallalok képzés elérési mutatdja. Minél nagyobb a vallalat mérete, annal tébb
munkavallalé képzésének tdmogatasara keril sor: mig a nagyvallalatok munkavallaldinak
képzésben vald részvétele 25%1 addig a kdzepes méretl vallalkozasok munkavallaldinak
csak 11%-anak van lehet6sége képzésben részt venni. A szakképzési hozzajarulasbdl a
foglalkoztatottak atlagosan mintegy 3 szazalékanak képzését tamogatjak a gazdalkodo
szervezetek, és e tekintetben is nagy kilonbségek vannak a méretkategdridk szerint a
nagyobbak javara. Ez a forras ugyan fontos eszkdoze a vallalkozéasok gazdasagi

! a vonatkozo statisztikai adatok a Kdzponti Statisztikai Hivatal Statisztikai tiikér c. sorozatanak ,A munkahelyi
képzések fébb adatai” c. kiadvanyabdl kerlltek feltlintetésre



potencidlja kihasznaldsanak, de nem elégséges a sajat dolgozd képzésének
tamogatasara, ezért tovabbi 6szténzok, tdmogatdsok sziikségesek. Az intézkedés célja
tehat, hogy a vallalkozdsok sajat forrasaikat kiegészitve minél tobb munkavallaléjuk
képzésbe torténd bekapcsolddasat tudjak biztositani, hogy a képzést is tekintsék sajat
vallalkozasukba térténd befektetésnek.

Az Uj Széchenyi Terv fenti céljaival 6sszhangban a konstrukcié célja, hogy a munkaerd
versenyképességének, az  alkalmazottak foglalkoztathatdsaganak, = munkahelyi
készségeinek és kompetencidinak javitdasa révén ndvelje a vallalkozasok
versenyképességét, a technoldgiai fejlédéshez vald alkalmazkodasat, és 0sztondzze a
foglalkoztatékat munkavallaloik tudasanak folyamatos fejlesztésére. A palyazat tovabbi
célja, hogy olyan vallalkozasok is hozzajussanak a tdmogatasokhoz, amelyeknek erre -
méretlikbdl és sz(ikds erbéforrasaikbol adoddan — korabban nem volt lehetséglik, és igy a
képzések révén kialakuljanak a tudatos emberi er6forrds gazdalkodas alapjai a
kozépvallalkozasoknal.

Tanulmanyok sora mutatta ki, hogy infokommunikacios képességek nélkiil ma mar az
elhelyezkedés jelent6sen nehézségekbe Utkozik, és ez a tendencia a jovOben csak
erésddni fog. A munkaaddk rovidtavu gazdasagi megfontolasok miatt (draga és
hosszadalmas szakemberképzés) sokszor elhalasztjdk, elhagyjak munkavallaldik
képzését. Jelen palyazat hozzajarul ahhoz is, hogy a Digitdlis Megujulas Cselekvési
Tervben meghatarozott célkitlizések teljesiiljenek.

Rendelkezésre allo forras

A palydzat meghirdetésekor a tamogatasra rendelkezésre all6 keretésszeg a
konvergencia régiékban 3,3 milliard forint.

A konstrukcié keretében az atjarhatésag alapjan az ERFA tipusu tevékenységek
fedezetére az elszamolhatd koltségek Osszegének maximum 0%-a, azaz 0 forint
fordithato.

Jelen kiirds forrasat az Eurdpai Szocidlis Alap és a Magyar Koztarsasag koltségvetése
tarsfinanszirozasban biztositja.

B. PALYAZOK KORE

A palyazat benyuijtdsanak feltétele, hogy a palyazé az Uj Széchenyi Terv keretében
meghirdetett gazdasagfejlesztési, beruhazasi palyazat targyaban tédmogatdi dontésrol
sz6l06 értesitéssel rendelkezzen.

Az érintett pdlydzati kiirdsok koérét a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség honlapjan
(www.ujszechenyiterv.gov.hu) megjelend koézleményekben kdvethetik nyomon a
palyazok.

Jogi forma

Jelen palyazati kiirds keretében az alabbi, devizajogszabalyok alapjan belféldinek
minGdsil6 szervezetek palyazhatnak (KSH besorolassal a statisztikai szamjel elemeirdl és
nomenklatarairol sz6ld 8/2010.(VIIIL. 25.) KSH kdzlemény alapjan):

* jogi személyiségl vallalkozasok (KSH 1)

= jogi személyiség nélkili vallalkozds (KSH 2), kivéve a kulfdldi székhely(
vallalkozas fidktelepe (KSH 226)

= non-profit gazdasagi tarsasag (KSH 57)


http://www.ujszechenyiterv.gov.hu/

A jelen palyazati kiiras keretében konzorciumok nem palyazhatnak.

Méret

A palyadzati kiirdsra a 800/2008/EK rendelet 1. sz. melléklete alapjan
kozépvallalkozasnak mindsild vallalkozasok palyazhatnak, amelyek éves atlagos
statisztikai allomanyi létszama a palyazat benyujtasat megel6z6 legutolsd (lezart), teljes
Gzleti évben minimum 50 f6 volt.

Kozépvallalkozas: Osszhangban az Eurdpai Bizottsdgnak a mikro-, kis és
kozépvallalkozasok definicidjardl sz6ld 2003/361/EK ajanlasaval, a KKV kategérian belll
kozépvallalkozasnak mindsill egy vallalkozas, amely minimum 50, de 250-nél kevesebb
személyt foglalkoztaté vallalkozasok tartoznak, amelyek éves arbevétele nem
haladja meg az 50 millié eurét, és/vagy az éves mérlegféosszegiik értéke nem haladja
meg a 43 millié eurot.

C. PALYAZAT TARTALMA

Tamogathato tevékenységek kore

A palyazati kiiras keretében kizarélag az alabbi képzéstipusok megvalédsitasara
igényelhetd tamogatas:

e szakmai képzések: kizardlag a fogalomjegyzékben meghatarozott szakmai
képzések kozé sorolhatd képzések tamogathatdak;

e idegen nyelvi képzések:

e a vallalkozas miikodésével kapcsolatos képzések (pénzligyi, szamviteli, ado, vam,
tarsadalombiztositasi stb.);

e szamitastechnikai, informatikai képzés;

e munka- és egészségvédelem.

Vasarolt szolgaltatasként megvaldsul6 képzések esetén:

e Kizardlag a tdmogatott képzés teljes idOtartamara érvényes FAT intézmény-
akkreditacids tanudsitvannyal rendelkez6 intézmény altal nyujtott képzés vehetd
igénybe.

e Az igénybe vett, vasarolt szolgdltatdsként megvaldsuld képzés kizardlag OKI-s
vagy akkreditalt képzési program alapjan megvaldsitott képzés lehet, melybe
beletartoznak a fejlesztést végz06 gyartd cégek altal akkreditalt képzési programok
is.

Belso képzések esetén:

o Intézményi akkreditaciéd nem sziikséges.

e Az adott vallalkozasnal hasznosithaté ismereteket nyujtd bels6 képzések
akkreditalasa nem szlikséges, de a felnGttképzésrol szo6ld torvény 16. § (2)
bekezdésében meghatarozott tartalmi kévetelmények szerint kidolgozott képzési
program alapjan kell lefolytatni.



A megvaldsitott képzésnek - betartva a képzésben részt vevl felndtt elbzetesen
megszerzett tudasanak értékelésére és beszamitdsara vonatkozo eldirasokat — meg kell
felelnie az érvényes akkreditacioval rendelkezd, illetve az OKJ-s és bels6 képzés képzési
kifizetési igény benyuljtasaval egy iddben. Az alkalmazott képzési programban
meghatarozott 6raszamon felili teljesités nem tamogathaté.

Csak olyan képzési program fogadhaté el, mely alapjan a képzés vizsgaval zarul.

Egy képzésnek mindsil azon képzési tevékenységek 0Osszessége, melyek azonos
képzéscsoporthoz tartoznak, azonos a megnevezésiik, azonosak a résztvevok, és minden
résztvevd azonos oradijért részesil a képzésben.

A szolgadltatd kivalasztasa soran a kozbeszerzésekrdl szold 2003. évi CXXIX. torvény
elbirasai, az ott megadott értékhatarok figyelembevételével alkalmazanddk.

Tamogathato tovabba a palyazat megvaldsitasaért felelés 1 f6 projektmenedzser és 1 f6
pénzligyi vezetd bérkoltsége.

Projekt teriileti korlatozasa

A projekt keretében a tevékenységek Magyarorszag tertletén barhol megvaldsulhatnak.

D. PENZUGYI FELTETELEK ES ALLAMI TAMOGATASOK

Tamogatas formaja

A palyazé mikoddési tamogatasanak nem mindsilG, visszafizetési kotelezettség nélkdili
végleges juttatasban (a tovabbiakban: vissza nem téritend6 tdmogatas) részesiil.

Tamogatas mértéke

Az eurdpai unios szabalyok szerint a képzési tamogatas kétféle mdédon vehetd igénybe. A
palyazd a két tdmogatasi mod kozll a palyazat benyujtasakor valasztani koteles, amely
késébb nem moddosithaté.

Csekély Osszegli (de minimis) tamogatas nyujthatd azoknak a vallalkozasoknak,
amelyek a tamogatas igénybevételének évében és az azt megel6z6 két pénzligyi év
idészakaban a megitélt tdmogatds Osszege nem haladta meg a 200 000 eurdnak, a

,,,,,

megfeleld forint dsszeget.

e A csekély 6sszegli tamogatas odaitélésének feltétele, hogy a kedvezményezett
nyilatkozik az el6z6 harom pénziigyi évben altala igénybe vett csekély &sszegl
tamogatasok tamogatastartalmardl.

e Minden egyes Uj csekély 0Osszegli tamogatds odaitélésekor az adott pénzlgyi
évben, valamint az el6z6 két pénzligyi év alatt odaitélt csekély 6sszegl tamogatas
teljes 6sszegét kell figyelembe venni.



e A csekély 6sszegl tdmogatas ugyanazon elszamolhaté koltségek vonatkozasaban
nem halmozhatd &llami tamogatassal, amennyiben az igy halmozott &sszeg
meghaladna a tamogatasi intenzitdas csoportmentességi rendeletekben vagy az
Eurdpai Bizottsag jovahagyd hatarozataban meghatarozott mértékét.

e Amennyiben a palyazé csekély 6sszegl tamogatasként igényli a tamogatast, ugy
az intenzitds 100%, tehat valamennyi elszamolhaté koltség maximalis
intenzitassal tdmogathaté.

Képzési tamogatas

Amennyiben a palyazé nem jogosult a de minimis tamogatds igénybevételére, Ugy a
képzési tamogatasra jogosult, és a 800/2008-as EK rendelet szabalyait kell alkalmazni.

A maximalis tdmogatasi intenzitds altaldnos képzés esetén az elszamolhaté koltségek
60%-a, specidlis képzés esetén az elszamolhatd koltségek 25%-a. Ez az intenzitas az
elszamolhato koltségek 80%-anak medfeleld maximalis tdmogatasi intenzitasig ndvelhet6
a kovetkezOk szerint: a) 10 szazalékponttal a fogyatékkal él6 vagy hatranyos helyzeti
munkavallaléknak nyuUjtott képzés esetén, b) 10 szazalékponttal, ha a tamogatast
kozépvallalkozasoknak nyujtjak. Tehat specidlis képzés esetén a maximalis tdmogatasi
intenzitds 45%, mig altalanos képzés esetén 80% lehet.

Az 6nrészbe nem szamolhatod bele az allamhaztartas alrendszereibdl kapott tamogatas.

A palyazénak nyilatkoznia kell, hogy csekély 6sszegliként, vagy képzési tamogatasként
kivanja igénybe venni a tamogatast.

A tamogatasi intenzitds szamitasa az Eurdpai Kozdsséget létrehozd Szerzddés 87.
cikkének (1) bekezdése szerinti allami tamogatasokkal kapcsolatos eljarasrél és a
regionalis tamogatasi térképrdl szolé 85/2004. (IV.19.) Korm. rendelet és a Tarsadalmi
Megujulds Operativ Program el6iranyzatabdl nyujtott, az Eurdpai Kozosséget |étrehozd
SzerzO0dés 87. cikkének (1) bekezdése hatdlya alad tartozd tamogatasok felhasznalasarol
sz6l6 25/2007. (IX.12.) MeHVM rendelet alapjan torténik.

Tamogatas osszege

A jelen palyazat keretében elnyerhet6 tdmogatas Osszege: minimum 1 millid Ft és
maximum 50 millié Ft lehet.

E. KIVALASZTASI KRITERIUMOK

A palyazatok elbirdlasa a palyazati dokumentacid részét képez6 palyazati utmutatdban
kozzétett befogadasi, jogosultsagi, szakmai és pénzligyi szempontok alapjan térténik.

F. ADMINISZTRATIV INFORMACIOK

A palyazatok benyGjtasanak modja, helye és hatarideje

A pdlyazat magyar nyelven, kizardlag a palyazati adatlapon, elektronikusan (kit6lt6
program esetén kizardlag a kitoltd program altal felajanlott xdat formatumban) nyujthato
be. A projekt adatlap sem tartalmaban, sem alakjaban nem valtoztathatd, tovabba



hianytalanul, minden kérdésre valaszt adva, minden mezé6t ki kell télteni. Az adatlaphoz
tartozd nyilatkozatot papir alapon és cégszer(ien alairva kell benyuijtani.

Kézzel irott palyazatok feldolgozasara nincs lehet6ség. A projekt adatlap kitoltése
kizdrdlag a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség 4ltal rendszeresitett kit6lt§ program
alkalmazasaval torténhet. A kitolté program letdltheté a www.ujszechenyiterv.gov.hu
honlaprol. Felhivjuk a figyelmet, hogy a projekt adatlapot kizarélag .xdat formatumban
fogadjuk el; pdf formatumban benyujtott projekt adatlap feldolgozdsdra nincsen
lehet6ség. Az xdat file-ban csatolt adatlap nem lehet lires és a megfelel6 konstrukcidra
kell vonatkoznia.

A palyazatot (kitoltott projekt adatlapot és a felhivasban, valamint az Utmutatdban elGirt
mellékleteket) elektronikus adathordozéon (kizarélag egyszer irhatd, irasvédett CD
lemezen) a palyazati kiirdas részét képez6, kinyomtatott és cégszeriien alairt
nyilatkozattal egyltt zart csomagolasban, ajanlott  kildeményként vagy
gyorspostai/futarposta (garantalt kézbesitési ideji belfdldi postai szolgaltatas) szallitas
igénybevételével a kovetkezd cimre kell bekildeni:”

‘Tarsadalmi Megujulas Operativ Program
Koédszam: TAMOP-2.1.3.B-11/1Munkahelyi képzések tamogatasa
kozépvallalkozasok szamara

Kozremiikodo Szervezet:
ESZA Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kft (ESZA Nonprofit Kft.)
1385 Budapest, Postafiok 818.

Amennyiben a palyazatot csomagként kivanja feladni, a csomagon az ,ESZA
Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kft. (ESZA Nonprofit Kft.) 1134 Budapest, Vaci
at 45. ,,C” éplilet” cimzést kell feltlintetni.

Kerjlk, hogy a CD lemez tokjan jol lathatdéan tintesse fel a Palyazati Felhivas kédszamat
(TAMOP-2.1.3.B-11/1) a palyazd nevét és cimét. Kérjlik, ellendrizze a kitoltott
adatokat, illetve gy6z6djon meg a kitoltés sikerességérdl, az adathordoz6 épségérdl!

A palyazatok benyajtasa 2011. marcius 1-t6l lehetséges. A palyazatok benyujtasa
és elbiraldsa folyamatos.

A pdlyazati felhivds megjelenik a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség honlapjan, amelynek
cime: www.ujszechenyiterv.gov.hu.

Felhivjuk a figyelmet, hogy:

. A projekt adatlap kitdltésekor (gyelni kell a Projekt adatlap lapjain, illetve a jelen
utmutatéban megadott tartalmi és terjedelmi kdvetelmények pontos betartasara.

. A projekt adatlap alakjanak, formatumanak megvaltoztatdasa esetén a palyazat
feldolgozasara nincs lehetdség!

« A projekt adatlapot hianytalanul, minden kérdésére valaszt adva és az elGirt
dokumentumok csatolasaval kell benyujtani. Amennyiben agy itéli meg, hogy a
projekt adatlap egy adott kérdése nem vonatkozik az On palydzatara, kérjik a projekt
adatlap megfelel6 helyén a ,palyazatomra nem vonatkozik” megjegyzést bevezetni.


http://www.ujszechenyiterv.gov.hu/

. A projekt adatlap kitdltésekor tgyelni kell a Projekt adatlap lapjain, illetve a jelen
Utmutatéban megadott tartalmi es terjedelmi kovetelmények pontos betartasara.

A palyazati dokumentacié hitelesitéséll elegendé a nyilatkozatot cégszer(ien aldirni (a
cégkivonatban Iévd szabalyozassal megegyezd maddon).

A palyazati kiirdassal kapcsolatos tovabbi dokumentumok a www.ujszechenyiterv.gov.hu
honlaprdél télthetéek le. Tovabbi felvilagositdas az ujszechenyiterv@nfu.gov.hu email
cimen, illetve a 06-40-638-638-as telefonszamon kaphatd.

Felhivjuk a tisztelt palyazok figyelmét, hogy a palyazati kiiras és dokumentumai
esetén az NFU a valtoztatas jogat fenntartja, ezért kérjilkk, hogy kovessék
figyelemmel a www.ujszechenyiterv.gov.hu honlapon megjelend
kozleményeket! A beadas el6tt ellendrizzék, hogy a palyazati dokumentumokat
a honlapon megadott sablonoknak megfeleloen allitottak 6ssze!



http://www.ujszechenyiterv.gov.hu/
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